
 

Статут Товариства дружби українців в Thy 
 

§1 Назва товариства 

1.1 Назва товариства: Дружнє товариство українців у Тю. 

§2 Розташування товариства 

2.1 Розташування товариства: муніципалітет Тістед. 

§3 Мета товариства 

3.1 Товариство є незалежним від політичних партій, релігійних 
організацій та інтересів окремих груп. 3.2 Товариство організовує 
заходи, що сприяють інтеграції українців у Тю до данського 
суспільства, а також покращують їхній добробут у повсякденному 
житті. 3.3 Товариство є неприбутковою організацією та підтримує 
українців, які проживають у Тю, у здійсненні гуманітарної допомоги 
своїм співвітчизникам в Україні. 3.4 Товариство сприяє 
налагодженню зв'язків між українцями та місцевим населенням у Тю. 

§4 Членство 

4.1 Членом товариства може стати кожен, хто підтримує його мету. 
Членство набувається після реєстрації. 4.2 Членство в товаристві 
передбачає сплату членського внеску, розмір якого визначається 
загальними зборами. 4.3 Правління має право виключити члена, 
якщо його діяльність суперечить інтересам товариства. Виключений 
член може письмово оскаржити рішення на найближчих загальних 
зборах. 

§5 Загальні збори 

5.1 Загальні збори є вищим органом управління товариства. 5.2 
Оголошення про загальні збори розміщується на офіційному сайті 
або сторінці у Facebook щонайменше за 14 днів до дати їх 
проведення. Оголошення повинно містити попередній порядок 



денний та перевірений фінансовий звіт. Загальні збори проводяться 
до кінця березня. 5.3 Пропозиції до порядку денного мають бути 
подані до правління не пізніше ніж за 14 днів до зборів, а остаточний 
порядок денний доводиться до відома членів щонайменше за 8 днів. 
5.4 Право голосу мають усі присутні члени товариства. 5.5 
Обиратися до правління можуть усі члени товариства, які досягли 15 
років, проте головою та скарбником можуть бути лише особи віком 
від 18 років. 5.6 Рішення ухвалюються простою більшістю голосів. 
Зміни до статуту ухвалюються більшістю у 2/3 голосів. Голосування 
відбувається шляхом підняття рук, якщо інше не визначено голову 
або не вимагається трьома членами товариства. 5.7 Порядок 
денний загальних зборів: 

● Обрання голови та лічильної комісії 
● Звіт правління 
● Затвердження фінансового звіту 
● Встановлення розміру членського внеску 
● Розгляд поданих пропозицій 
● Презентація плану дій та бюджету 
● Вибори правління та заступника 
● Вибори ревізора 
● Різне 5.8 Правління несе відповідальність за ведення 

протоколу зборів. 5.9 Правління може ухвалити рішення про 
проведення загальних зборів у цифровому форматі, якщо 
проведення фізичних зборів є неможливим. 

§6 Позачергові загальні збори 

6.1 Позачергові загальні збори можуть бути скликані за рішенням 
більшості правління. 6.2 Оголошення про проведення позачергових 
загальних зборів здійснюється не пізніше ніж через 14 днів після 
отримання відповідного запиту, порядок денний додається до 
оголошення. 

§7 Правління 

7.1 Правління здійснює щоденне управління товариством у період 
між загальними зборами. 7.2 Правління складається з 6 членів, які 
після виборів розподіляють між собою посади, обов'язковими є 



посади голови та скарбника. 7.3 Члени правління обираються на два 
роки з можливістю переобрання. Половина членів правління 
обирається що два роки. 7.4 Що два роки обираються два 
заступники членів правління, які вступають на посаду у разі виходу 
основного члена правління. 7.5 Правління є уповноваженим за 
присутності не менше половини його членів. 7.6 Правління 
розробляє внутрішні регламентаційні документи та може створювати 
робочі групи за потреби. 

§8 Фінанси та бухгалтерський облік 

8.1 Фінансовий рік триває з 1 січня по 31 грудня. 8.2 Облік фінансів 
веде скарбник, фінансовий звіт містить інформацію про доходи, 
витрати та стан активів. 8.3 Фінансовий звіт подається правлінню та 
перевіряється ревізором, якого обирають щорічно на загальних 
зборах. 

§9 Розпорядження коштами 

9.1 Укладати угоди від імені товариства мають право голова або 
скарбник спільно з іншим членом правління. Правління може надати 
повноваження окремій особі чи робочій групі. 9.2 Члени товариства 
не несуть особистої відповідальності за його зобов'язання. 

§10 Зміни до статуту 

10.1 Зміни до статуту можуть бути ухвалені на загальних або 
позачергових зборах за умови підтримки не менше 2/3 голосів 
присутніх членів. 

§11 Ліквідація товариства 

11.1 Товариство може бути ліквідоване на позачергових загальних 
зборах за умови присутності не менше половини членів та підтримки 
3/4 голосів. 11.2 Якщо перше голосування не було уповноваженим, 
скликаються повторні збори, на яких рішення ухвалюється 3/4 
голосів незалежно від кількості присутніх. 11.3 У разі ліквідації 
товариства його активи передаються на гуманітарну допомогу 
Україні. 



Прийнято на установчих зборах 

 

(Підпис голови) 

 


